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D/223/01.01.01.01/2026
MAASEUTUTOIMENJOHTAJAN VALINTA
Kaupunginhallitus 17.8.2026 § 112

Maaseututoimenjohtajan virka on ollut avoinna Kuntarekryssa 25.5.—
12.6.2026. Avoimesta virasta on ilmoitettu llkka-Pohjalainen ja Maaseudun
tulevaisuus lehdissa seka sosiaalisen median alustoilla.

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva maatalouden korkeakoulututkinto tai
aikaisempi opistoasteinen tutkinto. Eduksi katsotaan aikaisempi tyokoke-
mus maaseututoimialan liittyvistd asiantuntijatehtavistd. Tehtavassa me-
nestyminen edellyttda hyvia johtamis- ja vuorovaikutustaitoja, organisointi-
kykya, erinomaista suomen kielen taitoa ja erilaisten digitaalisten palvelui-
den sujuvaa kayttoa.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 18.5.2026 § 86 nimennyt haastatte-
lutydryhmaan kaupunginjohtajan, henkilostopaallikon seka kaupunginval-
tuuston ja kaupunginhallituksen puheenjohtajistot.

Maaseututoimenjohtajan virkaa haki 19 henkilda, joista kaikki hakijat taytti-
vat virkaan vaaditun kelpoisuusehdon. Haastattelutyéryhma kutsui haastat-
teluun ja haastatteli seuraavat hakijat: Agrologi (AMK) Alatalo Suvi, agrolo-
gi (AMK) Autio Ari, LuK Kautto Marjukka, Agrologi (AMK) Latvala Annika,
FM Latvala Henna ja Agrologi (AMK) Paalijarvi Sofia.

Haastattelut suoritettiin 2.7.2026.

Suomen perustuslain 125 § 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lain mukaan
taidolla tarkoitetaan Iahinna koulutuksen tai tydkokemuksen avulla hankit-
tuja tietoja ja taitoja. Kyvylla viitataan tyotehtavan edellyttamiin henkilokoh-
taisiin ominaisuuksiin ja edelleen koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan
yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkitykselli-
sia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Maaseututoimenjohtajan viran valintaperusteena tulee olla hakuilmoituk-
sessa mainittu patevyys ja siind mainitut valmiudet seka virkojen yleiset
nimitysperusteet (taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto) ja haastattelun
perusteella muodostettu kokonaisarvio hakijoista ja heidan soveltuvuudes-
taan ja jossa otetaan huomioon hakijoiden opintosuoritukset, tydkokemus,
hakijan tiedot ja taidot seka henkilokohtaiset ominaisuudet.

Haastattelutyoryhma paatti 2.7.2026 yksimielisesti esittad Alajarven kau-
punginhallitukselle ja edelleen valtuustolle maaseututoimenjohtajan virkaan
valittavaksi FM Henna Latvalaa ja 1. varasijalle agrologi Sofia Paalijarvea.

Ansiovertailu esitetdan kokouksessa.
Esitys perustuu hakemusasiakirjojen sekd haastattelun perusteella muo-

dostettuun kokonaisarviointiin ja siind on huomioitu julkista virkaa koskevat
nimitysperusteet. Virkavalinta on ehdollinen ja vahvistetaan sen jalkeen,




ALAJARVEN KAUPUNKI

Kj

Khall

Kvalt

kun valittu on toimittanut hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilas-
taan. Virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Liite: hakijayhteenveto

Valmistelija: henkilostopaallikké Tanja Katajamaki, p. 044 297 0260,
tanja.katajamaki(at)alajarvi.fi

Kaupunginjohtaja esittdad kaupunginhallitukselle, etta se esittda kaupungin-
valtuustolle maaseututoimenjohtajan virkaan valittavaksi Henna Latvalan ja
1. varasijalle Sofia Paalijarven.

Henna Latvala ja Sofia Paalijarvi tayttavat hakuilmoituksessa olleen koulu-
tusvaatimuksen. Haastattelun ja viran yleisten nimitysperusteiden perus-
teella (kyky, taito, koeteltu kansalaiskunto) Henna Latvalalla katsotaan
olevan viranhoidon kannalta parhaimmat henkilokohtaiset ominaisuudet ja
soveltuvuus tehtavaan. Virkavalinta on ehdollinen ja vahvistetaan sen jal-
keen, kun valittu on toimittanut hyvaksyttavan ladkarintodistuksen tervey-
dentilastaan. Virassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Hyvaksyttiin.

Oheismateriaali: Hakijayhteenveto




